INSTRUCCION DE TRABAJO DEL SGI

Proceso institucional de evaluacion de los objetivos educacionales de los programas de estudio del Instituto
Tecnolégico Superior de Huichapan
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Secuencia Descripcion

1 Cada uno de los programas educativos y de acuerdo al perfil de su carrera, al interior de la
academia establecen los objetivos educacionales.

2 Cada programa educativo definira los grupos de interés incluyendo al menos a empleadores,
egresados, estudiantes y cuerpos colegiados.

3 El proceso de evaluacion de los objetivos educacionales tendra que ser aplicado cada afo en el
periodo enero-junio.

4 La Subdireccion de Vinculacion aplicard los instrumentos de evaluacién de los Objetivos
Educacionales a empleadores y egresados; emitiendo un reporte de resultados en la dltima
semana de agosto. Ademas de realizar reuniones virtuales, presenciales o hibridas con grupos de
interés.

5 El programa educativo correspondiente aplicara los instrumentos de evaluacién de los Objetivos
Educacionales a los estudiantes, cuerpos colegiados; emitiendo un reporte de resultados en la
Gltima semana de agosto.

6 Cada programa educativo realizara un analisis de los resultados obtenidos de la evaluacion de los
objetivos educacionales.

7 La academia del Programa Educativo correspondiente, basandose en los resultados obtenidos de
la evaluacion a los objetivos educacionales, realizar4 y documentara en caso de ser necesario
acciones de mejora continua, a su forma de valoracion de sus Objetivos Educacionales, sus
indicadores, sus metas, entre otras.

8 Las evidencias obtenidas del proceso de evaluacion pueden ser: actas o minutas de reuniones de
evaluacion, reportes, acuerdos y seguimientos de los mismos.

9 Los casos no previstos en el proceso de evaluacion seran resueltos al interior de cada academia
del programa educativo.
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